
 

机械工程学院党政联席会议纪要 

[2018]5 号 

学院办公室                                       2018 年 4月 19 日 

 

时间：2018 年 4 月 19 日 

地点：教 1-411 会议室 

出席：杨华勇、梅德庆、项淑芳、刘振宇 

列席：徐  兵、董辉跃 

请假：居冰峰  

记录：闫小龙 

主持：杨华勇 

一、与会班子成员集体签署了中层领导干部廉政承诺书，党政负

责人签署了党风廉政建设责任书。 

二、会议讨论并原则上同意电液控制国家工程技术中心主任换届

有关事宜，并提议谢海波为新一届主任人选、欧阳小平为新一届副主

任人选。 

三、会议讨论并原则上同意教学指导委员会、本科教学（管理）

委员会、研究生教学（管理）委员会名单，教学指导委员会名单下一

步还需与四个系主任进一步做好沟通，本科教学（管理）委员会机电

系还需要补充一名人员进来，请徐兵主任尽快协调落实好。 

四、会议讨论并原则上同意《机械工程学院学生境外交流资助办

法》，根据会议讨论内容修改后执行，后期视学院学生境外交流开展

情况，再做动态调整。 

五、会议讨论并原则上同意学院实验教学中心的职能定位。 

六、会议讨论了学院 2018 年高峰学科建设经费、2018 年到期纵



 

向科研预研基金、疗休养经费的统筹使用问题，2018 年到期纵向科

研预研基金预留 20 万左右用于学院支付研究生“三助”津贴，预研

基金剩余经费和高峰学科经费统筹使用，支持学院各研究所建设，每

个研究所总计 30 万元。学校拨付的疗休养经费，按照有关规定用于

学院事业编制人员开展疗休养活动，非事业编制人员参加疗休养活动

费用自理。 

七、会议通报了工学部院长（系主任）联席会议有关精神。 

八、会议讨论了学院教师高级职务任职基本条件，任职条件中要

加入参与教学公共事务管理时数要求。 

九、会议讨论了百人计划管理方面的事宜，根据学校要求，百人

要进行期中评估，也会有一定的淘汰率，需要引起重视，新引进百人，

建议都能加入到团队当中，同时要充分发挥好给每位百人计划人员安

排的职业发展导师的作用。 

十、会议讨论了学院内设机构负责人换届事宜，决定近期举行学

院内设机构负责人述职评审答辩，整体推进学院内设机构负责人换届

工作。 

 

 

 

 

 

 

主送：学校党委办公室、校长办公室，工学部，学院党政领导、系主

任、研究所长、全体教授、机关各办公室负责人 

机械工程学院办公室      主动公开      2018 年 4月 19 日印发 


