机械工程卓越人才培养计划班实施细则

1、 培养目标
浙江大学机械工程卓越班，面向科学研究的国际前沿与国家重大战略需求，培养具有国际视野、卓越工程能力、勇于创新的德智体美劳全面发展的拔尖创新人才；具有扎实的数理基础，掌握机械、电子、控制、计算机、管理等多元结构的基础理论及专业知识；具备机械工程专业实践和综合应用能力；能够胜任智能制造及相关领域的科学研究、复杂产品与装备的设计与制造、生产组织和管理等工作；具有自主学习和终身学习能力，具有宽广的国际视野和全球竞争力；具有良好的团队协作意识和领导能力。
2、 建设方案
（1） 学生选拔
1. 班级规模
“机械工程卓越班”计划每年招生30人。
2. 选拔方式
在机械工程专业学生中择优录取，单独编班，享受机械学院荣誉生政策。
3. 分流机制
每个长学期结束时根据学业成绩，综合绩点（计算方法按研究生推免）低于3.9的学生将分流至学院机械工程专业普通班。同时，在机械工程专业同年级学生中择优选拔优秀学生进入机械工程卓越班学习，选拔名额不大于分流名额。进入三年级春夏学期后，机械工程卓越班学生将实行单向分流不补充机制。卓越班学生分流至学院机械工程专业普通班后，不再享受机械学院荣誉生政策。
（2） 学生培养
1. 培养模式
根据专业人才培养目标，机械工程学院制定机械工程卓越班的培养方案，体现理工结合、学科交叉的培育特点。
1） 设置机械工程专业荣誉课程，配备优秀师资，实施小班化教学。
2） 强化创新实践能力培养，实施“实验、实习、科研实践”的分层次、阶梯化、递进式综合实践能力培养。
3） 实行科研导师组指导的人才培养模式，根据学生的学科兴趣，对学生进行个性化指导培养。
2.  学生管理
享受机械工程学院荣誉生称号，学院选派优秀教师担任班主任。
若未完成机械工程专业荣誉课程（卓越班培养方案中标注*）的修读，不授予机械工程学院荣誉生证书，不享受机械工程学院荣誉生称号。
3、 资源保障
1）学院划拨专项经费用于课程建设和教学改革。
2）优先提供海外交流项目的机会。
3）设置机械工程卓越班专项奖学金。
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