附：机械工程学系就业发展与规划服务中心（EDPSC）各部门简介：
交流大使团（不参加此次纳新）
驻FEC浙江大学未来企业家俱乐部大使
驻CIE浙江大学研究生创新创业中心大使
驻SCDA浙江大学学生就业与职业发展协会大使
汲取社团在组织架构、资源整合、部门内训、活动创意以及活动项目开展等方面的有益经验；利用社团资源开展交流学习活动，向中心推荐各社团的精品活动，促进中心与各校级社团的联络。
信息管理部
新闻官——负责有关会议的组织准备工作、会议记录及有关资料的整理、归档工作，提供在中心的各种培训资料，发布本部中心的各种通知以及新闻稿。跟踪及陪同参与的相关接待以及活动，并提供及时有效的报道，完成中心对内对外的宣传工作。

日常事务协调处理部
润滑剂——全面管理我系历届毕业生就业信息核对和录入（设勤工助学岗位），落实和监督其它各部门的工作，负责本部中心的财务报销和后勤工作，建立健全各项工作制度，负责联络和协调组织内部各个部门之间的关系，对各部门的工作进行考核。

人力资源部
助燃剂——人力资源部主要从事中心内部成员的培训工作，为人事安排提供参考,为所有成员提供良好的学习机会。策划一系列创新性活动，增进同学间的交流。整合中心内部资源为同学提供各种锻炼机会。联系成功人士与同学作近距离的交流，分享他们的成功经验。

项目运营部
发动机——构想、策划和组织承接的企业招聘活动以及一系列有利于我系学子就业的活动；组织建立项目小组、负责监控对项目活动的进展；在项目后期，适时总结，改善活动策划书以备将来参考；完成项目评估。
对外交流部
外交官——接洽来我系招聘的企业HR，建立长期友好的合作关系，为我系同学争取暑期实习机会；建立和完善机械人校友联络网，为在校学子提供与本专业学长学姐面对交流就业经历和求职经验的机会；加强和校内其他社团、组织的联系与合作，让更广泛的同学参与进来，在全校范围内形成影响力。
